
 

 
 
  

 

 

 
Senior Oracle BI Consultant (m/w/d)  
 
 
Das Unternehmen 
Unser Mandant ist führend in der IT-Beratung, der Systemintegration, dem Solution Engineering und der Erbrin- 
gung von IT-Services mit Fokussierung auf Microsoft- und Oracle-Technologien und mit über 750 Mitarbeitern 
in den DACH-Staaten und Dänemark tätig. 
 
Zur Unterstützung des Teams sucht man eine motivierte, eigenverantwortliche und engagierte Persönlichkeit. 
 
 

Ihre Aufgaben sind 
 Sie konzeptionieren und realisieren innovative Business-Intelligence-Lösungen. 

 Sie übernehmen die Projektverantwortung über den kompletten Projektzyklus, von der Anforderungs- 
        aufnahme mit den Fachbereichen bis zur Umsetzung mit der IT. 

 Sie unterstützen beim Ausbau des BI Teams, Knowledge Transfer und Mentoring innerhalb des Clusters 
         Norddeutschland (Düsseldorf, Hamburg). 
 
 

Was Sie mitbringen sollten: 
 Ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium der Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung 

 Mindestens eine 5-jährige Projekterfahrung im Business Intelligence Bereich 

 Sehr gute Kenntnisse der Oracle BI Plattform OBIEE (Answers, BI Publisher, BI Server) und ODI 

 Allgemeine Kenntnisse von Data Warehouse Konzepten, Star Schema, Snowflake Schema, MOLAP, 
         Slowly Changing Dimensions (SCD), Change Data Capture (CDC) 

 Verständnis der aktuellen Markt-Trends im BI Umfeld: Big Data / Internet of things / Predictive Analytics; 
         Master Data Management / Data Governance; Hichert SUCCESS Rules / Stephen Few IBCS 

 Gute Rhetorik- und Präsentationsfähigkeiten 

 Motivation, sich in unterschiedliche Branchenthemen hineinzudenken 

 Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands 
 
 
 

Was können Sie erwarten? 
Sie wollen mit einem erfolgreichen Unternehmen fachlich und persönlich wachsen? Sie legen Wert darauf, 
wenn Ihre Kreativität, Ihre Selbständigkeit und Ihr Verantwortungsbewusstsein von Ihrem Arbeitgeber geschätzt  
werden? Dann sind Sie die/der ideale Mitarbeiter(in) für unseren Mandanten. Es erwarten Sie ein attraktives  
Vergütungsmodell und diverse Zusatzleistungen. 
 
 

Noch Fragen? 
Bei Interesse an einem vertiefenden Gedankenaustausch wenden Sie sich bitte telefonisch an 
Herrn Ralf Jürgen Bodczian (Mobil: +49 (0) 172 52 98 036 /Office: +49 (0) 231 477 378 0) – oder  
per Mail an karriere@selectionconsult.de     
 
 
 
 
 
 

selectionconsult GmbH. 
Personalberatung für IT- Fach- & Führungskräfte aus Vertrieb, Consulting & Entwicklung       
44287 Dortmund . Tel. +49 (0)231 477 378 0  Mobil +49 (0) 172 52 98 036 
Mail: Kontakt@selectionconsult.de – Web: www.selectionconsult.de – Vakanzen www.foxxen.de 
     
 

Summary 
 
Ort  
Düsseldorf    
 
Gehalt 
70.000 €– 90.000 € 
(Zieleinkommen) 
 
Reisebereitschaft: 95% 
 

Der nächste Schritt: 
Für die Kontaktaufnahme bitten 
wir um eine Telefonnummer 
oder Mailadresse sowie ein 
Zeitfenster, wann wir Sie 
erreichen können. Natürlich 
freuen wir uns auch über Ihre 
initiative Kontaktaufnahme. 
  
 
Anmerkung 
Die Bewerbungsunterlagen  
sind Ihre Visitenkarte. Nutzen 
Sie die Gelegenheit 
professionell darzustellen, wer 
Sie sind, was Sie können und 
wohin Sie wollen. Sehr gerne 
unterstützen wir  Sie dabei den 
Inhalt und das Layout der 
Unterlagen weiter zu optimieren. 
 
 

DSGVO 
Sie stellen an unsere 
Dienstleistung hohe Ansprüche. 
Diese sind unsere Leitlinien für 
den Umgang mit Ihren 
personenbezogenen Daten. 
Dabei setzen wir die Vorgaben 
der EU Datenschutzgrund- 
verordnung um.  

 
 

Karrierenetzwerk 
Wir leben in einer vernetzten 
Welt. In jeder Beziehung. Wir 
freuen uns immer über gute 
Empfehlungen von Freunden, 
Bekannten, Kollegen, die aktuell 
an neuen spannenden 
beruflichen Perspektiven 
interessiert sind. 
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