! selectionconsuH

Projektmanager (m/w/d) Office365 Cloud Infrastructure

Wir suchen im Auftrag fiir ein:

wirtschaftlich gesundes, weltoffenes & dynamisches Unternehmen mit mehr als 600 Mitarbeiter:innen.
International aufgestellt. Dienstleistungsschwerpunkte: Digitale Transformation. Losungen im ERP, CRM &
ECM Umfeld. Sprach- & Datenkommunikation; Basis IT Infrastrukturen (Public & Private Cloud, On Premise &
Hybrid)

Freuen Sie sich auf: Home Office Option. Attraktives Gehaltsmodell. PLUS: JOB Rad; Fitnessstudio; flexible
Arbeitszeitmodelle; Pensionskasse....Kurz zusammengefasst: Ein Arbeitsumfeld, in dem sich Menschen wohl
fuhlen.

Wo lhre Erfahrung gefragt ist:

e Als Projektleiter/ Projektmanager fiir nationale und internationale Projekte

e Aktive und umfangliche Unterstiitzung des Vertriebs bei der Vertragsgestaltung mit dem Kunden sowie beim
Controlling des Projektprozesses von A —Z

e Fachkompetente Vermittlung des Status des Gesamtprojektes an Dritte.

e Fachliche Steuerung des Projektteams und der Teilprojekte inkl. der internen Koordination der an dem Projekt
beteiligten Abteilungen

e Unterstiitzung eines wachsenden Teams von Junior Projektleitern in der Funktion eines ,primus inter pares”.

e SpaB an der Weitergabe des eigenen Wissens/ der eigenen Erfahrung an Kollegen & Kolleginnen

Was Sie mitbringen sollten

~ o Erfahrung im Managen komplexer IT Projekte in Kombination mit einem breiten Summary
| betriebswirtschaftlichen Background orte:
e Umfangreiches Wissen in den Bereichen agiles und klassisches Projektmanagement Bundesweit &
(z.B. IPMA / PMI / SCRUM / PRINCE2) Home Office
e Langjdhrige Beratererfahrung / gestandene Personlichkeit/ kommunikations- & Gehalt:
prasentationssicher - auch auf CxO Ebene. Gespiir fiir kritische Projektmomente. ab ca. 80.000 €

e Inder Lage sein, unterschiedliche Standpunkte in einen Prozess der gemeinem Ziel-
verfolgung zu transformieren

e Eigeninitiative. Analytisches Denken. Selbstandige Arbeitsweise . _

e Ein abgeschlossenes Studium im Bereich der IT oder eine vergleichbare Ausbildung ,E:)S,r c’,}gﬁ?j,ﬁfaﬁ‘;ﬁ;:};:hme

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse bitten wir um eine
Telefonnummer oder

Mailadresse sowie ein

Reisebereitschaft:
mittel

Was Sie erwarten kénnen Zeitfenster, wann wir Sie

. . . . . : : s erreichen kdénnen. Naturlich
Ein m.odernes Unternehmen m.lt flachen Hlerarchlen. |.n einer Arb.eltsumgel:.)ung, in der fretien wir uns auch tber Ihre
der Einzelne von der bunten Vielfalt des Teams profitiert — und sich selbst im Rahmen initiative Kontaktaufnahme.
umfangreicher FortbildungsmaRBnahmen gut weiter entwickeln kann. Anmerkung

Die Bewerbungsunterlagen

Bei Interesse an einem vertiefenden Gedankenaustausch wenden Sie sich bitte SS"Ir;d Jlg“a’l'gg:gfe‘ﬁe Nutzen

telefonisch an Herrn Ralf J. Bodczian (Mobil: +49 (0) 172 52 98 036 / professionell darzustellen, wer
Office: +49 (0) 231 477 378 0) oder per Mail an rb@selectionconsult.de Ste sind, was Sie konnen &

wohin Sie wollen. Gerne
unterstutzen wir Sie dabei den
Inhalt und das Layout der

q Unterlagen weiter zu
selectionconsult GmbH. optimieren.

wir punkten durch Erfahrung.

Personalberatung fiir IT- Fach- & Fiihrungskrafte aus Vertrieb, Consulting & Entwicklung

44287 Dortmund . Tel. 0049 (0)231 477 378 0 Mobil 0049 (0) 172 52 98 036

Mail: Kontakt@selectionconsult.de — Web: www.selectionconsult.de — Vakanzen www.foxxen.de
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