" selectionconsulff

Solution Architect (m/w/d) Microsoft Azure
Infrastructure Hybrid Cloud Solutions

Wir suchen im Auftrag

Als international aufgestellter Digitalisierungsdienstleister deckt unser Kunde die gesamte Bandbreite der
Informations- und Kommunikationstechnologie ab. Seine Experten-Teams implementieren und betreiben
Losungen in den folgenden Bereichen: ERP, CRM, ECM, Kommunikation und Collaboration, Sprach- und
Datenkommunikation sowie Basis IT-Infrastruktur, jeweils in den Auspragungen On Premise, Hybrid, Private
Cloud und Public Cloud.

Als neuer Mitarbeiter/ Mitarbeiterin erwarten Sie: Home Office Option. Attraktives Gehaltsmodell; JOB Rad;
Fitnessstudio; flexible Arbeitszeitmodelle; Pensionskasse....Kurz zusammengefasst: Ein Arbeitsumfeld, in dem
Sie sich wohl fiihlen werden.

Worin lhre Erfahrung gefragt ist

o Ubernahme der Verantwortung fiir das Design und die Implementierung von Lésungen in der (Hybrid-) Cloud

e Erarbeiten zukunftsfihiger Cloud-Strukturen und Unterstiitzung der Kunden bei der Transformation

e Ansprechpartner der Business Development Einheit fiir das Themenfeld Cloud-Infrastrukturen und der Erstellung
kundenindividueller Angebote

Was Sie mitbringen sollten Summary
e Fundierte und langjdhrige Erfahrung mit MS Azure und Hybrid Cloud Losungen Orte:
=% o Praktische Erfahrung mit Paa$, Saas, 1aas, , Infrastructure as a code” sowie komplexer Bundesweit &
Netzwerklésungen Home Office
{ o Eine ausgepragte technische Expertise in mehreren der folgenden Bereiche: Gehalt:
o Azure Migration Ca. 70K€ - 90K€
o Azure Networking , _
Reisebereitschaft:
o Azure Computer niedrig-mittel
© Storag'ede5|gn Der néchste Schritt:
o Blueprints Fir die Kontaktaufnahme
o Landing Zone bitten wir um eine
. . . Telefonnummer oder
e In PowerShell und JSON bewegen Sie sich sicher Mailadresse sowie ein
e Sie leben eine sehr selbstandige Arbeitsweise Zeitfenster, wann wir Sie

erreichen koénnen. Naturlich
freuen wir uns auch tber lhre
initiative Kontaktaufnahme.

e Sie bringen sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Projektsicherheit) mit

Was Sie erwarten konnen Anmerkung
Ein modernes Unternehmen mit flachen Hierarchien in einer Arbeitsumgebung, in der Die Bewerbungsunterlagen

. . - . . sind lhre Visitenkarte. Nutzen
der Einzelne von der bunten Vielfalt des Teams profitiert — und sich selbst im Rahmen 5. ic Gelegenheit

umfangreicher Fortbildungsmaflnahmen gut weiter entwickeln kann. professionell darzustellen, wer
Sie sind, was Sie kdnnen &
wohin Sie wollen. Gerne

Bei Interesse an einem vertiefenden Gedankenaustausch wenden Sie sich bitte unterstiitzen wir Sie dabei den
telefonisch an Herrn Ralf J. Bodczian (Mobil: +49 (0) 172 52 98 036 / B]:g:|gggnd\?vsei|{:ry$t der
Office: +49 (0) 231 477 378 0) oder per Mail an rb@selectionconsult.de optimieren.

selectionconsult GmbH.

wir punkten durch Erfahrung.

Personalberatung fiir IT- Fach- & Fithrungskrafte aus Vertrieb, Consulting & Entwicklung

44287 Dortmund . Tel. 0049 (0)231 477 378 0 Mobil 0049 (0) 172 52 98 036
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