
 

 
 
  

 

SAP FI/CO Senior Consultant (m/w/d)  
 

Wirtschaftlich gesundes Unternehmen mit mehr als 100 Mitarbeitern. Gute 
Entwicklungsmöglichkeit in eine Führungsaufgabe. Firmenwagen. Reisezeit = Arbeitszeit. 
Home Office Option. Bundesweit. Attraktives Gehaltsmodell.  
 
Wenn Sie sich in der Welt des SAP Finance & Controlling zu Hause fühlen und am weiteren 
Aufbau & Ausbau des Kernkompetenzteams  SAP FI/CO mitwirken möchten, sollten wir 
zeitnah miteinander reden.  
 
Unser Mandant ist ein innovatives, seit mehr als 20 Jahren erfolgreiches deutsches IT Unternehmen, das mittlere und 
große Industriekunden im In- & Ausland auf Basis von SAP Standard- und Individuallösungen unterstützt. Schwerpunkte 
sind die Themenfelder Beschaffungs-, Fertigungs- und Vertriebslogistik, Variantenmanagement sowie internes und 
externes Rechnungswesen.  
 

Ihre Aufgaben sind u. a.:   
 Sie übernehmen Beratungsmandate im Umfeld ECC und S/4 HANA (Teilprojektleitung, Customizing) 
 Neu entstehende Wünsche oder Anforderungen der Kunden überprüfen Sie auf Machbarkeit und setzen sie um 
 Sie bereiten S/4 Transition Workshops vor und führen sie durch 
 

Was Sie mitbringen sollten 
 Einen Abschluss im Bereich der Wirtschaftswissenschaften, der Informatik oder 

einer vergleichbaren Fachrichtung bzw. eine vergleichbare Ausbildung 
 Praktische Erfahrung in der Industrie (etwa 5 Jahre) 
 Fach- und IT-Prozesse und deren Abbildung im SAP Finanzwesen sind Ihnen geläufig 
 Sie arbeiten gern „hands-on“ und mit hoher Team- und Serviceorientierung 
 Sie überzeugen gern und sind proaktiv 
 Zertifizierungen (z.B. Prince2, PMI)  ITIL, MDA, RUP  
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Projektsicherheit) 
  
 

Was können Sie erwarten? 
Ein modernes Unternehmen mit flachen Hierarchien; eine Arbeitsumgebung, die kreatives  
Mitdenken fordert und fördert; ein dynamisches technologisches Umfeld, das über den  
heutigen IT Mainstream hinausreicht; ein umfassendes „Starter Programm“, das die Basis  
für weiterführende Fortbildungsprogramme und persönliche Karriereoptionen bildet.  
Sowie ein „feel good package“, in dem vom Diensthandy bis zur Gesundheitsvorsorge vieles  
abgedeckt wird. 
 
 

Bei Interesse an einem vertiefenden Gedankenaustausch wenden Sie sich 
bitte telefonisch an Herrn Ralf J. Bodczian (Mobil: +49 (0) 172 52 98 036 / 
Office: +49 (0) 231 477 378 0) oder per Mail an karriere@selectionconsult.de     
 

selectionconsult GmbH. 
wir punkten durch Erfahrung  
Personalberatung für IT- Fach- & Führungskräfte aus Vertrieb, Consulting & Entwicklung       
44287 Dortmund . Tel. 0049 (0)231 477 378 0  Mobil 0049 (0) 172 52 98 036 
Mail: Kontakt@selectionconsult.de – Web: www.selectionconsult.de – Vakanzen www.foxxen.de 
     
 

Summary 
 
Orte: 
NRW, Süddeutschland & 
Home Office    
 

Gehalt:  
ab ca. 85.000 €  
 
Reisebereitschaft: 
niedrig-mittel 
 

Der nächste Schritt: 
Für die Kontaktaufnahme 
bitten wir um eine 
Telefonnummer oder 
Mailadresse sowie ein 
Zeitfenster, wann wir Sie 
erreichen können. Natürlich 
freuen wir uns auch über 
Ihre initiative 
Kontaktaufnahme. 
  
Anmerkung 
Die Bewerbungsunterlagen  
sind Ihre Visitenkarte. 
Nutzen Sie die Gelegenheit 
professionell darzustellen, 
wer Sie sind, was Sie 
können & wohin Sie wollen. 
Gerne unterstützen wir  Sie 
dabei den Inhalt und das 
Layout der Unterlagen 
weiter zu optimieren. 
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